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Standort: Senior Risk Engineer (m/w/d)

bundesweit Industrie/Gewerbe im Versicherungsumfeld, Auflendienst

GAYEN & BERNS - HOMANN: Versicherungsmakler aus Hamburg - fiir Deutschland und die ganze Welt

Uber 230 Mitarbeiter*innen mit unterschiedlichsten Talenten arbeiten bei uns in flachen Hierarchien als ein Team: Darunter sind Expert*innen fiir
Brandschutz, Wirtschaft, Recht und natiirlich Versicherungen. Mit ihnen betreuen wir die komplette Bandbreite von Unternehmen aus Industrie,
Handel, Logistik und beratenden Berufen, fiir Belegschaften und Privatleute. Wir sind Versicherungsmakler*innen und Risikomanager*innen aus
Uberzeugung — mit 18 Standorten in Deutschland. Wir freuen uns auf IThre Bewerbung — Vollzeit, unbefristet und, auf Wunsch, im Homeoffice.

WORUM GEHT ES?:

+ Besichtigen und Bewerten von Risiken im Bestands- und Neukundengeschéft (Industrie und Gewerbe)
zur Einschéitzung der vorhandenen versicherungstechnischen Risikosituation

+ Erstellen von Risikounterlagen zur Beschreibung des Risikos und Kommunizieren an Versicherer und Kunden

« Beraten von Kunden hinsichtlich Risikoverbesserungspotenzialen in Verbindung mit aktuellen Entwicklungen am Versicherungsmarkt
« Entwickeln von Risikoverbesserungsmalinahmen, Beraten der Kunden bei Planung und Umsetzung von MaRnahmen und Vorhaben

+ Schnittstelle zu Kundenbetreuern und Fachabteilungen hinsichtlich versicherungstechnischen Brandschutzes und technischer Fragen
+ Verhandeln und Korrespondieren mit Kunden und Versicherern

« Begleiten von Risikobesichtigungen der Versicherer

« Mitarbeit in unternehmensweiten Projekten

+ Entwickeln von Kundeninformationen und Merkblattern

+ Vorbereiten und Durchfithren von Schulungen

THR PROFIL:

+ Abgeschlossenes Studium (mind. Bachelor) im technischen Bereich, vorzugsweise Risk Engineering, Gefahrenabwehr, Risiko- und
Sicherheitsmanagement, Safety & Security Management, Verfahrens- oder Produktionstechnik, Maschinenbau, Elektrotechnik, mit einschlagiger,
mehrjahriger Berufserfahrung als Risikoingenieur / Risk Engineer in der Versicherungsbranche

« Erfahrung im Brandschutz wiinschenswert (Mehrjahrige Mitgliedschaft Freiwillige Feuerwehr, Tatigkeit Berufsfeuerwehr,
Tatigkeit als Brandschutzbeauftragter 0.4.)

« Eigenverantwortliche Arbeitsweise und Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung bei fehlenden Qualifikationen
+ Kommunikations- und Verhandlungsgeschick sowie eine ausgeprigte Kundenorientierung
+ Begeisterungsfahigkeit, technische Neugierde sowie Einsatzbereitschaft bei der Entwicklung kreativer Lésungen

+ Hohe Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands (durchschnittlich ca. 70%) sowie Bereitschaft, einen Dienstwagen zu fithren
(giiltige Fahrerlaubnis Klasse B notwendig)

« Englisch in Wort und Schrift, mind. Niveau B2

UNSERE BENEFITS:

+ Unbefristetes Arbeitsverhéltnis

+ Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung

« Entwicklungsmoglichkeiten in verschiedene Bereiche des Risikomanagements moglich
+ 30 Urlaubstage zzgl. 24. und 31. Dezember und anlassbezogene Sonderurlaubstage

« Vergiinstigte betriebliche Krankenversicherung

« Spezielle Konditionen fiir die Unfallversicherung iiber einen Rahmenvertrag

« Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung

« Vergiinstigte Shoppingmdglichkeiten / corporate benefits

« Arbeitgeberunterstiitztes Bike-Leasing mit dem Anbieter ,Business Bike"

« Attraktive Firmenwagenregelung mit Privatnutzung

+ Freie Reisegestaltung GAYEN & BERNS -
+ BahnCard Business fiir Reisetdtigkeit, auch zur Privatnutzun
Teisetahigiert auch 2t & . HOMANN GMBH
+ Umfassende und gute Einarbeitung mit Fortbildungen an anerkannten Einrichtungen
(z.B. VdS, DEKRA) Christoph Blaschke

+ Einbindung in Entwicklungsprozesse des Teams und Moglichkeit zur Mitgestaltung

: . Borsenbriicke 6
+ Leistungsgerechte Vergiitung

- Eigenverantwortliche und terminorientierte Arbeitszeitplanung auf 40h-Basis 20457 HAMBURG
mit bis zu 2 Tagen Home-Office pro Woche

«  Moderne technische Ausstattung (u.a. Tablet, Drohne fiir Begutachtungen aus der Luft,
aktuelles Smartphone)

www.gbh.de

« Flache Hierarchien

KLINGT NACH IHNEN?
Dann gleich ran an die Bewerbung! Gerne per E-Mail.

Christoph.Blaschke@gbh.de

Bitte mit den iblichen Unterlagen, Gehaltsvorstellung und moéglichem Start bei uns.

NOCH FRAGEN?
Christoph Blaschke steht Thnen unter Tel. 040 37002 - 248 gerne zur Verfiigung.




